Anexa nr. 7
F1 - Fișa de verificare a criteriilor de eligibilitate și de selecție locale
 
Nr. autorizație GAL 46
Denumire parteneriat/GAL Asociația Grupul de Acțiune Locală Clisura Dunării
Denumire intervenție M3. Puncte de Gastronomie Locală și activități non-agricole
Data de lansare a sesiunii _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Denumirea proiectului _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Solicitantul _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Data depunerii proiectului _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Valoarea publică nerambursabilă a proiectului _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Valoarea totală a proiectului _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
 
	Nr.
crt.
	Criteriu de eligibilitate
	DA
	NU
	Observații / Justificări

	Dacă sunt îndeplinite toate condițiile de mai jos, se va bifa DA în fișa de verificare a criteriilor de eligibilitate. În cazul în care sunt identificate neconcordanțe, se va solicita remedierea situației conform cerințelor din Ghidul Solicitantului. În cazul în care solicitantul nu remediază neconcordanța semnalată, se va bifa NU și se va menționa acest aspect la rubrica, alături de justificarea privind neîndeplinirea criteriului. În cazul în care situația este remediată, la rubrica Observații se va specifica mențiunea Criteriul este îndeplinit ca urmare a răspunsului la solicitarea de clarificări și se va bifa DA.

	EG 1
	• Beneficiarul este structură care activează în agricultură sau este înființată de unul sau mai mulți producători locali și/sau fermieri;

		 



		 



	

	
	Pasul 1. Se verifică Certificatul constatator de la ONRC (nu mai vechi de 30 zile), Statut sau Alte documente -  este necesar să includă cod CAEN din domeniul agricol sau să facă dovada activitatii agricole. 
Pasul 2. Se verifică bilanțul beneficiarului - acesta este necesar să aibă înregistrate venituri din activități agricole. În cazul în care beneficiarul este firmă nouă / respectiv firmă fară activitate – dovada faptului că activează în agricultură va fi dată de certificatul/certificatele de producător al persoanelor implicate în companie. Atenție: În această situație - toate persoanele implicate în companie (deținători de părți sociale sau administratori) vor anexa certificat de producător agricol. În caz contrar proiectul este declarat neeligibil.
	
	
	

	EG 2
	• Beneficiarul este o structură nouă în domeniul non-agricol sau structură fără activitate în domeniul non-agricol;

		 



		 



	

	
	Se verifică Bilanțul Beneficiarului si declaratie expert contabil - în Bilanț nu vor fi înregistrate venituri din activități non-agricole. Atenție: În situația în care în Bilanț sunt înregistrate venituri din activități non-agricole - proiectul este declarat neeligibil.
	
	
	

	EG 3
	• Sediul social al beneficiarului/ Punctul de lucru este în teritoriul GAL.

		 



		 



	

	
	Beneficiarul va dovedi cu documente de înființare și Certificatul constatator de la ONRC (nu mai vechi de 30 zile), că sediul acestuia sau punctul de lucru pentru care depune proiectul este în una dintre localitățile din teritoriul GAL. Se verifică documentele de înființare ale beneficiarului.
	
	
	

	EG 4
	• Realizarea unui plan de afaceri cu includerea unui buget de venituri și cheltuieli care să detalieze și investițiile realizate din bugetul proiectului și sursele de venit;

		 



		 



	

	
	Depunerea Documentului Plan de afaceri - ca anexă la Cererea de finanțare; Se verifică existența documentului Plan de afacere.
Se verifica incadrarea afacerii in codurile CAEN conform Anexei 5. 
ATENTIE! Pentru acest apel de selectie sunt eligibile doar proiecte pentru care Planul de afacere impreuna cu toate documentele proiectului - cumuleaza minim 60 puncte. 
	
	
	

	EG 5
	• Beneficiarul va crea cel puțin un loc de muncă (CIM, PFA, II) pentru proiectele cu finanțare forfetară de 50.000 EUR;

		 



		 



	

	
	În planul de afacere și în Grila de autoevaluare - beneficiarul își va asuma un loc de muncă cu normă întreagă (pentru proiectele cu valoare de 50.000 EUR). Pentru activitățile sezoniere locurile de muncă vor fi ocupate minim 6 luni în fiecare an calendaristic.
ATENTIE! Pentru acest apel de selectie sunt eligibile doar proiecte care generează cel putin un loc de mncă cu normă intreagă, indiferent de valoarea proiectului. 
	
	
	

	EG AFIR
	Proiectul respectă criteriile de eligibilitate generale verificate în baza formularului de verificare specific din procedura AFIR
		 


 
		 


 
	



Observații (opțional)
	



	ELIGIBIL 
		 



	NEELIGIBIL 
		 







	Nr.
crt.
	Principii și criterii de selecție
	Punctaj
maxim
	Punctaj
obținut
	Justificare

	Pentru fiecare criteriu de selecție este necesară justificarea acordării punctajului

	1 Principiul folosirii resurselor locale;
	15
	
	

	CS 1.1
	Folosește consistent  resurse locale
	5
	
	

	Cererea de finanțare și celelalte Documente ale proiectului prezintă în mod consistent modul în care sunt folosite produsele locale.
Punctajul se poate acorda în totalitate sau parțial în funcție de resursele locale folosite și descrise. Se vor acorda 5 puncte pentru un minim de 25% din valoarea estimata a proiectului ca fiind realizata cu resurse locale respectiv 1 punct pentru un minim de 5% din valoarea estimata a proiectului ca fiind asigurata din resurse locale. 

	 

	CS 1.2
	CS.2.2 Firma (sau Asociații) au de minim 5 ani activitate în Clisura Dunării
	10
	
	

	Se iau în considerare documentele de înființare ale firmei (sediul acesteia sau punctul de lucru). Se acorda 10 puncte pentru o vechime mai mare de 5 ani respectiv 5 puncte pentru o vechime mai mare de 3 ani. 
Precizare: în cazul în care firma este nou înființată (nu are vechime de 3 respectiv 5 ani), vor putea fi luate în considerare la punctaj documentele privind domiciliul administratorului (respectiv tuturor administratorilor, in situația firmelor cu mai mulți administratori) și ale persoanelor care dețin parți sociale în firma. Toate persoanele implicate în firma (administratorul și persoanele care dețin parți sociale) este necesar să îndeplinească condiția pentru care se acorda punctajul. Aceștia vor trebui să dovedească ca au domiciliul neîntrerupt de 5 ani respectiv 3 ani în localitatea în care inițiază afacerea (sau in oricare localitate din teritoriul GAL Clisura Dunării) pentru a putea solicita și primi punctajul aferent. Documentele aferente vor fi copie după Actul de identitate (inclusiv actele expirate) sau adeverință de la Autoritatea locala, care sa dovedească domiciliul de peste 3 respectiv 5 ani pe raza UAT. 

	 

	2 Calitatea Planului de afaceri;
	20
	
	

	CS 2.1
	Componenta strategica a planului de afaceri. 
	5
	
	

	Planul de afacere prezintă:
- SWOT clar definită; 
- Viziunea pentru 5-10 ani a afacerii este prezentată;
- Misiunea afacerii inițiate;
- Obiectivele strategice;
- Planul de implementare al afacerii; 
Toate aceste elemente sunt corelate intre ele și demonstrează viziunea antreprenorului privind dezvoltarea afacerii. 
Se poate acorda punctaj parțial în limita celor 5 puncte:
1. 0,5 puncte - SWOT - dezvoltată consistent. 
1. 1 punct - Viziunea clară a afacerii pentru 5 sau 10 ani.
1. 0,5 puncte - Misiunea afacerii definită clar.
1. 0,5 puncte Obiectivele strategice ale afacerii definite clar;
1. 0,5 puncte planul de implementare prezentat clar.
1. 2 puncte - legătura consistentă si logică intre toate elementele prezentate mai sus. 

	 

	CS 2.2
	Componenta operațională a planului de afaceri este consistent detaliată 
	10
	
	

	Planul de afacere prezintă:
-        Detaliere clară a pieței afacerii
-        Celelalte elemente ale MIXULUI de marketing: produs, preț, promovare;
-        Prezintă alte instrumente de analiză a afacerii; Ex.: Diagrama calității serviciilor, Cele 5 forte ale afacerii (Avantajul competitiv, posibilitatea apariției unui serviciu similar, Capacitatea de negociere a clienților, Capacitatea de negociere a furnizorilor, Existenta produselor/ serviciilor substitut); Analiză de tipul „oceanelor albastre” in dezvoltarea pieței afacerii.  Acestea sunt instrumente OPTIONALE;
-        Fluxul afacerii – prezinta fluxul tehnologic sau al organizării serviciilor furnizate. 
-        Planul de operaționalizare al afacerii;  
Toate aceste elemente sunt corelate intre ele și demonstrează viziunea antreprenorului privind afacerea. 
Se poate acorda punctaj parțial în limita celor 10 puncte. 
1. 2 puncte - Definire clară a pieței afacerii;
1. 2 puncte - Definirea clară a celorlalte elemente ale Mixului de marketing; 
1. 1 punct – Prezinta alte instrumente de analiză a afacerii (5 forte, diagrama proceselor afacerii – etc.)
1. 2 puncte – Prezentarea clara a Fluxului tehnologic au al organizării serviciilor furnizate. 
1. 1 punct – Prezentarea clara a planului prin care va fi operaționalizată afacerea. 
1. 2 puncte – legătura logică si structurarea tuturor acestor elemente – inclusiv cu cele de la CS.2.1.

	 

	CS 2.3
	Aspectele financiare de implementare al afacerii sunt clare și detaliate
	5
	
	

	Planul de afacere prezintă:
•un buget pentru fluxurile anuale financiare;
•estimare și explicare a momentului în care afacerea va atinge pragul de rentabilitate (daca este cazul).   
Se poate acorda punctaj parțial în limita celor 5 puncte.
1. 2 puncte – buget clar bazat pe fluxuri financiare;
1. 1 punct – estimare realista a momentului in care afacerea va atinge pragul de rentabilitate; 
1. 2 puncte – legătura logică si structurarea tuturor acestor elemente – inclusiv cu cele de la CS.2.1. Respectiv CS.2.2.

	 

	3 Proiecte depuse de tineri sau care înființează locuri de muncă pentru tineri;
	10
	
	

	CS 3.1
	Investiția este depusă de tineri
	5
	
	

	Aplicația este depusă de un tânăr (40 ani neîmpliniți la data depunerii proiectului). Acesta are calitatea de atât de asociat cat și de administrator în cadrul întreprinderii. Pentru Asocieri sau Societăți colective, se ia în considerare persoana care decide în cadrul structurii (cu condiția ca acesta să fie și membru în asociere iar în cadrul SRL-urilor să dețină peste 50% din părțile sociale ale întreprinderii). 
Punctajul va fi acordat daca sunt prezentate documente oficiale care să justifice aspectele de mai sus. 

	 

	CS 3.2
	Investiția înființează locuri de muncă pentru tineri;
	5
	
	

	Investiția creează cel puțin un loc de munca pentru o persoana sub 40 ani. Criteriul este luat in considerare la momentul înființării locului de muncă. Pentru perioada de sustenabilitate se va avea in vedere strict menținerea locului de munca (nu si vârsta angajatului).  
Punctajul va fi acordat daca acest lucru este prezentat și asumat prin planul de afaceri. 

	 

	4 Proiecte INOVATOARE;
	15
	
	

	CS 4.1
	Investiția propune cel puțin un aspect de inovare
	5
	
	

	Aspectul de inovare propus va fi justificat EXPLICIT în cadrul planului de afaceri. Aspectul de inovare poate face referire la Clisura Dunării, la UAT, la localitate sau chiar la zona in care este implementata afacerea – dovedind ca propune o inovare in aceasta arie. 

	 

	CS 4.2
	Investiția / Proiectul are o abordare consistenta bazata pe INOVARE
	15
	
	

	Componenta aferenta inovării  in cadrul investiției depășește 20% din valoarea nerambursabila a investiției);
Componenta de inovare propusă va fi justificată EXPLICIT în cadrul planului de afaceri - inclusiv prin prezentarea bugetului alocat acesteia. inovare poate face referire la Clisura Dunării, la UAT, la localitate sau chiar la zona in care este implementată afacerea – dovedind că propune o inovare in aceasta arie.
Cele 2 subcriterii S4.1 respectiv S4.2 nu sunt cumulative. 

	 

	5 Principiul folosirii energiei regenerabile ca resursă de dezvoltare;
	15
	
	

	CS 5.1
	Investiția propune cel puțin o componentă de energie regenerabilă
	5
	
	

	Investiția de energie regenerabilă propusă va fi justificată EXPLICIT în cadrul planului de afaceri. Vor fi luate in calcul si investițiile consistente in reducerea consumului de energie pentru a justifica această componentă. 

	 

	CS 5.2
	Investiția / Proiectul are o abordare consistenta bazata pe energie regenerabila 
	15
	
	

	Componenta aferenta energiei regenerabile in cadrul investiției depășește 20% din valoarea nerambursabila a investiției);
Componenta de energie regenerabilă propusă va fi justificată EXPLICIT în cadrul planului de afaceri - inclusiv prin prezentarea bugetului alocat acesteia. 
Cele 2 subcriterii S5.1 respectiv S5.2 nu sunt cumulative.

	 

	6 Principiul cofinanțări private a proiectelor;
	15
	
	

	CS 6.1
	Proiectul va propune o cofinanțare de minim 30%
	15
	
	

	In bugetul proiectului este asumata o valoare a cofinanțării de minim 30% din valoarea finanțării nerambursabile solicitate: 9.000 EUR pentru proiectele de 30.000 EUR respectiv 15.000 EUR pentru proiectele de 50.000 EUR. 

	 

	CS 6.2
	Proiectul va propune o cofinanțare de minim 20%
	10
	
	

	In bugetul proiectului este asumata o valoare a cofinanțării de minim 20% din valoarea finanțării nerambursabile solicitate: 6.000 EUR pentru proiectele de 30.000 EUR respectiv 10.000 EUR pentru proiectele de 50.000 EUR.

	 

	CS 6.3
	Proiectul va propune o cofinanțare de minim 10%
	5
	
	

	In bugetul proiectului este asumata o valoare a cofinanțării de minim 10% din valoarea finanțării nerambursabile solicitate: 3.000 EUR pentru proiectele de 30.000 EUR respectiv 5.000 EUR pentru proiectele de 50.000 EUR.
Cele 3 subcriterii S6.1, S6.2, S6.3 NU sunt cumulative.

	 

	7 Un loc de muncă suplimentar înființat față de condițiile de eligibilitate;
	10
	
	

	CS 7.1
	Cel puțin un loc de munca cu norma întreagă înființat suplimentar
	10
	
	

	Prin planul de afaceri este asumat un loc de munca (cu norma întreagă) suplimentar fata de condițiile de eligibilitate ale proiectului. 

	 

	CS 7.2
	Cel puțin un loc de munca cu norma parțială înființat suplimentar
	5
	
	

	Prin planul de afaceri este asumat un loc de munca (cu norma parțială – minim 4 ore/zi 12 luni pe ani sau 8 ore pe zi, 6 luni pe an) suplimentar fata de condițiile de eligibilitate ale proiectului.

	 

	PRAG DE CALITATE
	

	TOTAL PUNCTAJ OBȚINUT
	



Observații (opțional)
	



Justificarea criteriilor de departajare aplicate (dacă este cazul)
	Nr.
crt.
	Criterii de departajare
	Punctaj
	Punctaj
obținut
	Justificare

	Pentru fiecare criteriu de departajare este necesară justificarea acordării punctajului

	CD 1
	Valoarea cofinanțării private a proiectului
	
	
	

	Proiectele cu punctaj egal vor fi departajate în funcție de valoarea totală a cofinanțării private asumate prin cererea de finanțare, fiind prioritare în lista finală proiectele cu valoare a ponderii cofinanțării mai mare în bugetul proiectului; 


	 

	CD 2
	Ordinea depunerii proiectului.
	
	
	

	În situația în care proiectele vor avea punctaj egal, aceeași valoare procentuala asumata drept cofinanțare prin Cererea de finanțare, proiectele vor fi departajate în funcție de ordinea depunerii lor în platformă, vor avea prioritate proiectele în funcție de ordinea depuneri lor în platformă. 

	 

	
	
	
	
	

	Atentie! Punctajul munim neecsar pentru ca proiectul sa fie selectat este de 60 puncte. 

	 



Observații (opțional)
	



	Verificat,

	Evaluator 1 GAL _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
	Semnătura și data _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

	Evaluator 2 GAL _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
	Semnătura și data _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _



